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1 : loi ORE : LOI RELATIVE À L'ORIENTATION ET À LA RÉUSSITE DES 
ÉTUDIANTS
les grands axes :

• Meilleure orientation des lycéens et étudiants en réorientation

• Mise en place de Parcoursup

• Suppression du tirage au sort

• Publication des algorithmes de Parcoursup

• Mise en place du Comité éthique et scientifique de Parcoursup 

• Accompagnement renforcé des candidats en situation de handicap  
• Publication des attendus des formations permettant aux candidats de 
comprendre quelles compétences sont attendues pour réussir dans la formation.
• Possibilité d’effectuer une année de césure
source :
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid38616/loi-relative-a-l-
orientation-et-a-la-reussite-des-etudiants-loi-ore.html 

2 : licence 180 master 120 de plus donc 300 en tout

3 : après avoir obtenu le baccalauréat, inscription sur Parcoursup

4 : 
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5 :  le lien du Sgen-CFDT recence énormément de sigles, récurrent en 
concours :
https://www.sgen-cfdt-champagne-ardenne.fr/petit-guide-du-jargon-de-l-educ-
nat.htm 

CPF : compte personnel de formations
RNCP : Répertoire national des certifications professionnelles 
ITRF : Ingénieur Technique de Recherche et de Formation

CROUS : Centre Régional des Oeuvres Universitaires et Scolaires

COMUE : COMmunauté d'Universités et Etablissements

LMD : Licence-Master-Doctorat

ONG : organisation non gouvernementale

VAE : validation des acquis de l’expérience

BAIP : Bureau d’aide à l’insertion professionnelles

CFA : centre de formation des apprentis

6 : Paris/Versailles/Créteil

7 : plateforme nationale d’admission en 1ère année de formations de l’ens sup

8 : gestion budgétaire et comptable publique 

9 : cf doc : https://www.economie.gouv.fr/entreprises/definition-marche-public 

10 : BAC/DAEU

11 : cf doc : https://www.fonction-publique.gouv.fr/droits-et-obligations 

12 : Frederic Vidal

13 : président de l’université
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14 : oui

15 : nationalité française ou comm européene

16 : CA-CFVU-CR

17 :  ERASMUS ( pour échange pays Européen) , MICEFA (pour échange USA 
et Canada)

18 :Écoles supérieures du professorat et de l'éducation  .(source 
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid25331-cid72789/www.enseig
nementsup-recherche.gouv.fr/cid72789/espe-tout-savoir-sur-les-ecoles.html )

accueillent les étudiants se destinant aux métiers du professorat et de 
l'éducation et proposent des formations de préparation aux concours de 
recrutement. Elles organisent par ailleurs des actions de formation continue pour
les personnels enseignants du premier et du second degré et les personnels 
d'éducation. elles participent à la formation initiale et continue des personnels 
enseignants-chercheurs de l'enseignement supérieur. Les ESPE forment à 
des masters "Métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation" 
(MEEF) dans le cadre d'un cursus de deux années d'études post-licence.  

19 : 

20 : logiciel de présentation powerpoint

21 : marché public

22:55€HT -10 % de réduction sur HT et TVA à 7 %:

55-55x0,1=49,5€HT

49,5+49,5x0,07=52,96€

100-52,96=47,03€ à rendre

23 : 

24 : apprentissages et contrats professeurs

25:concours/recrutement sans concours/pacte/contractuel

26 : 18 régions en France dont 13 en France métropolitaine

27 : L’apprentissage repose sur le principe de l’alternance entre enseignement 
théorique en centre de formation des apprentis (CFA) et formation au métier 
chez l’employeur avec lequel l’apprenti a signé son contrat.  (source : 
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https://travail-emploi.gouv.fr/formation-professionnelle/formation-en-alternance-
10751/apprentissage/ )

28 : La formation continue est réservée normalement aux salariés souhaitant 
parfaire leur formation (que vous suiviez ou non des études en parallèle) ou aux 
demandeurs d'emploi. La formation initiale comprend généralement des cursus 
de longue durée, souvent diplômants. 

29 : 

30 : appel d’offres : Un appel d'offres est une procédure qui permet à un 
commanditaire, de faire le choix de l'entreprise la plus à même de réaliser une 
prestation de travaux, fournitures ou services. Le but est de mettre plusieurs 
entreprises en concurrence pour fournir un produit ou un service. 
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